CURRICULUM VITAE
DATI ANAGRAFICI

2 AVINAARIVATIGE

Giuliana Galasso
Nata a Potenza (PZ) il 27/01/1986
Iscritta all'Albo Regionale degli Assistenti Sociali della Basilicata - Sezione A al n. 64

ESPERIENZA PROFESSIONALE

20 Febbraio 2012 ad oggi Funzionario socio educativo presso INAIL- Sede di Matera.

10 Aprile 2010 - 31 Dicembre 2010 Collaborazione a progetto presso la Casa Famiglia “Lo Scoiattolo”
appartenente all’Associazione Casa Famiglia San Francesco di Albano di Lucania con mansione di Assistente
Sociale;

Dicembre 2007 - Dicembre 2008 Partecipazione al progetto di Servizio Civile Nazionale “Il futuro lo
costruiamo insieme” presso la Soc. Cooperativa Sociale Bioflores Ricerca Nuova.

Ottobre 2007 - Luglio 2008 Collaborazione a progetto presso la Soc. Cooperativa Sociale Nasce un Sorriso.
2007- Collaborazione part-time presso la facolta di Lettere e Filosofia dell'Universita degli Studi di Cassino.

ALTRE ATTIVITA PROFESSIONALI

2018-2021 - Componente extra collegio — Incarico da Segretario del Consiglio di Disciplina Territoriale
presso |'Ordine degli Assistenti Sociali della Basilicata.

ISTRUZIONE

2009-2010 - Master biennale in Mediazione Familiare edizione Settembre 2009 - Ottobre 2011 presso il
Centro Studi Bruner;

2010 - Laurea Magistrale in Programmazione, Amministrazione e Gestione delle Politiche e dei Servizi
Sociali (LM87) conseguita presso L'Universita degli Studi Suor Orsola Benincasa;

2007 - Laurea in Scienze del Servizio Sociale (L6) conseguita presso |'Universita degli Studi di Cassino;

2004 - Diploma di Ragioniere e perito commerciale — programmatori conseguito presso I' I. T. C. e per
Programmatori “F. S. Nitti”.

TIROCINI

2010 - Attivita di tirocinio svolto presso il Centro di Mediazione Familiare Mediacon di Napoli nel mese di giugno per
un totale di 40 ore;

2010 - Attivita di tirocinio svolto presso il Centro di Mediazione e Conciliazione Studio Iris di Potenza nel mese di

maggio per un totale di 40 ore;

2010 - Attivita di ricerca, progettazione sociale e partecipazione al forum lItalia-Germania sul fenomeno
dell'immigrazione organizzato dall’Universita Suor Orsola Benincasa nel periodo marzo giugno 2010 per un totale di
150 ore;




2007- Attivita di tirocinio svolto presso il Comune di Cassino - Dipartimento Servizi Sociali nel periodo gennaio-aprile
2007 per un totale di 250 ore;

2006 - Attivitd di tirocinio svolto presso I'Asl di Frosinone Neuropsichiatria Infantile (5.M.R.E.E.) nel periodo gennaio-
aprile 2006 per un totale di 250 ore;

2004 - Attivita di tirocinio formativo svolto presso la Regione Basilicata Dipartimento Attivita Produttive - URP- nel
periodo giugno-agosto 2003 per un totale di 120 ore.

FORMAZIONE

Corsi/convegni/seminari/percorsi formativi suddivisi per anni.

2020

2019

2015

2013

“La rete territoriale del collocamento mirato”

“Etica e deontologia nella professione dell’Assistente Sociale”;
“Prendersi cura della persona. La realta delle cure palliative”;
“La salute attraverso lo sport”;

“Promuovere |'importanza delle relazioni umane - Giornata mondiale del servizio sociale”

“PASIM Potenziamento, Attivita e Servizi Integrati Migranti”;

“Formazione sull’entrata in vigore del nuovo Regolamento di funzionamento del procedimento disciplinare
locale”

“Affettivita e sessualita della persona con disabilita, oltre gli stereotipi e pregiudizi”;

“La Mediazione penale in Basilicata dal 2012 ad oggi: una sfida tra memoria e futuro per uno sguardo alla
giustizia. quali prospettive?”;

“I| reinserimento lavorativo delle persone con disabilita da lavoro”;

“Fermiamo la violenza sulle donne”;

“|| Lavoro Sociale per uno Sviluppo sostenibile inclusivo - Giornata Mondiale del servizio Sociale”;

“l’autonomia possibile”

“Comuni-care in comunita”;

“Campagna contro la violenza e il femminicidio. Educare e formare alla parita e alle pari opportunita -
processi di trasformazione per |'autonomia. azioni positive per le donne”;

“Deontologia e servizio sociale : buone prassi e responsabilita”;
“Rischi, responsabilita e dilemmi etici nel lavoro dell'assistente sociale”;
“A misura del Ritorno Volontario Assistito e la Rete RIRVA - Politiche nazionali ed esperienze locali”;

"La Supervisione per il Servizio Sociale : uno strumento qualitativo per i professionisti dell'aiuto;




*  “Lalegge sull'amministrazione di sostegno”;

*  “Lasfida del nuovo welfare”;

*  “Equipaggiamoci”- Percorso formativo INAIL sull’equipe multidisciplinari dal titolo;
*  “laprogettazione sociale”-Percorso formativo INAIL;

*  “ll tempo che vorrei”;
®  Percorso formativo INAIL “per neo Assistenti Sociali”;

* “Convenzione sui diritti delle persone disabili”

2008-2010

e Corso di perfezionamento in Progettazione Sociale organizzato dell'Ordine Regionale degli Assistenti Sociali
della Basilicata;

2008

e “Resilienza e vulnerabilita: un modello operativo per I'agency” ;

2006

e “Seminario di autore. Percorsi di antropologia e approcci interdisciplinari” rilasciato dalla Cattedra di
Antropologia sociale de! Corso di Laurea in Servizio Sociale dell'Universita degli Studi di Cassino;

e Corso di Segnografia Braille rilasciato dall'lstituto per la Ricerca, la Formazione e la Riabilitazione di
Frosinone;
2005

e “Donne, politica e istituzioni. Percorsi formativi per la promozione delle Pari Opportunita nei centri
decisionali della politica” rilasciato dal Cpo dell'Universita di Cassino;

CONOSCENZE INFORMATICHE

Sistemi Operativi: Windows — Ottima

Elaborazione testi: Word — Ottima

Pacchetto Office -Ottima

Analisi dati statistici: Epi Info — Buona

Linguaggi di programmazione: Visual Basic — Sufficiente
CONOSCENZE LINGUISTICHE

Inglese — Buona

Francese — Discreta

ALTRE ABILITA'

Patente B

Potenza, li 29/04/2021 / Firma




